YHDENVERTAISUUS- JA TASA-ARVOLAUTAKUNTA/Jaosto
Muu henkil6on liittyva syy, yhdistystoiminta, syrjintaolettama, velvoitepaatds, toimivalta
Diaarinumero: YVTLTK/4XX/2018

Antopaiva: XX.XX.2019

Kunta oli myéntanyt hakijoiden taysi-ikdiselle lapselle (A) asumispalvelun yksityisen
palveluntuottajan yllapitamassa asumisyksikdssa. Toinen hakija oli kyseisen
asumisyksikdn omaisyhdistyksen puheenjohtaja ja ohjausryhman jasen, toinen hakija oli
omaisyhdistyksen jasen. Kunta ja palveluntuottaja asettivat asumisyksikkédn tehdyn
tyosuojelutarkastuksen johdosta hakijalle ja eréille muille henkildille erilliset
jarjestyssaanndot, joilla muun muassa rajoitettiin heidén oikeuttaan vierailla yksikdssa.
Kunta paatti myos tarkistaa A:lle tehdyn erityishuolto-ohjelman asumispalvelun osalta.
Hakijat katsoivat tulleensa syrjityksi muun henkild6n liittyvan syyn perusteella. Téallaiseksi
syyksi he katsoivat aktiivisen toimintansa asumisyksikdssa asuvan tyttarensa puolesta. He
pyysivat yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakuntaa antamaan vastaajille kielto- ja
velvoitepdatdksen seka tehostamaan kieltoa ja maaraysta uhkasakolla.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta totesi, etta yhdistystoimintaan osallistuminen voi
olla yhdenvertaisuuslain 8 8:n 1 momentissa tarkoitettu henkilé6n liittyva syy. Hakijat eivat
kuitenkaan olleet esittaneet asiassa sellaista selvitystd, jonka perusteella olisi oletettavissa,
ettd vastaajien menettely olisi perustunut heidan yhdistystoimintaansa tai muuhunkaan
heidan henkildihinsa liittyvaan syyhyn, vaan heidén kayttaytymiseensa, mika ei muodosta
henkil6dn liittyvaa syyta. Selvityksen perusteella ei ollut myoskaén aihetta olettaa, etta
hakijoita olisi kohdeltu asiassa yhdenvertaisuuslain 16 8:ssa tarkoitetun vastatoimien
kiellon vastaisesti.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta katsoi lisaksi, ettd koska asiaa ei ollut saattanut

vireille yhdenvertaisuusvaltuutettu, silla ei ollut toimivaltaa tutkia asiaa velvoitepaattksen
osalta. Lautakunta jatti hakemuksen tutkimatta siltéa osin kuin se koski velvoitepaatoksen

antamista ja hylkdsi hakemuksen muilta osin.

Lainkohdat

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) 8 §:n 1 ja 2 momentti, 10 §, 13 §, 14 §, 16 §, 20 § 3 momentti, 21
§ 2 ja 3 momentit seka 28 §

Uhkasakkolaki (1113/1990) 4 §
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Muutoksenhakuohjaus liitteena.
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