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Diskriminerings- och jamstalldhetsnamnden ansag att uppvisande av hakkorsflagga
krankte den manskliga integriteten

Diskrimineringsombudsmannen bad diskriminerings- och jamstalldhetsndmnden att avgéra huruvida
svarandes forfarande var trakasseri da denna hade hangt en hakkorsflagga i fonstret i sin
hdghuslagenhet, samt att férbjuda svarande att fortsétta eller upprepa forfarandet samt att forena
beslutet med ett vite.

Diskriminerings- och jamstalldhetsndmnden konstaterade att hakkorsflagga allméant forknippas med
forfoljelsen av judar och judehatet under andra varldskriget. Eftersom malsagande som sin religion
bekande judendom och till ursprung var jude, ansag namnden att svarandes forfarande att ha en
flagga framme som symboliserar judehat, handlade om omstandigheter som géller den enskilda
personen sa som framkommer i diskrimineringslagens 8 § 1 moment.

Namnden ansag att uppvisande av hakkorsflaggan i hdghuslagenhetens fonster tillsammans med
rasistisk skadegorelse och det rasistiska beteendet i hatbrev, pa grund av det symboliska syftet med
hakkorsflagga dr sadana sammanhangande rasistiska faktorer vilkas kausalitetssamband leder till att
det objektivt finns vdgande grund att anta att svarande hade orsakat en hotfull och fientlig atmosfar
genom att ha hakkorsflaggan i fonstret pa sa vis som framkommer i diskrimineringslagens 14 § 1
momentet. Svarande framforde ingen utredning som skulle forséka omkullkasta presumtionen om
diskirminering.

Namnden ansag att med beaktande av diskrimineringslagens 28 § hade svarande inte kunnat
forkasta den i &rendet uppkomna presumtionen om diskriminering och att svarande genom att hanga
upp hakkorsflaggan i fonstret hade forsatt malsagande i en hotfull och fientlig stamning sa som
framkommer i diskrimineringslagens 14 § 1 moment.

Diskriminerings- och jamstélldhetsnamnden forbjod svarande att gentemot malsagande fornya
handlingen som framkommer i ndmndens beslut vilken bryter mot diskrimineringslagens 14 8.
Namnden ansag att det inte var skl att forena beslutet med vite, eftersom ansokan gallde svarandes
forfarande ar 2016 och det inte framstallts nagon sadan utredning som skulle ha pavisat att svarande
fortsattningsvis skulle ha hakkorsflagga i fonstret eller @mna ha det.

Fallbeskrivningar i sin helhet har publicerats pa diskriminerings- och jamstalldhetsnamndens websidor pa
finska:
http://yvtltk.fi/filindex/materiaalit/tapausselosteet 3/tapausselosteet2018.html

Ytterligare information: Diskriminerings- och jamstalldhetsnamndens generalsekreterare
Juhani Kortteinen tfn. 0295 150151, e-post: juhani.kortteinen@oikeus.fi
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DISKRIMINERINGS- OCH JAMSTALLDHETSNAMNDEN

Diskriminerings- och jamstéalldhetsndmnden &r ett sjélvstandigt och oberoende réattsskyddsorgan som
forordnats av statsradet. Namnden évervakar iakttagandet av diskriminerings- och jamstéalldhetslagen i privat
verksamhet samt i offentlig forvaltning och affarsverksamhet. Till namndens behérighet hor inte frAgor som
galler arbetslivet om det &r inte frAga om tillampning av jamstéalldhetslagen.

Diskriminerings- och jamstéalldhetsndmndens behoérighet omfattar inte &renden som géller privat- och
familjelivet eller religionsutdvning.

Arenden kan foras till namnden av den som anser sig ha blivit diskriminerad eller utsatt for repressalier eller
diskrimineringsombudsman eller med malsagandens sammantycke sammanslutning som framjar
likabehandling.

| de arenden som hor hos tillampningsomraden av jamstalldhetslagen kan drenden féras till namnden endast
av arbetsmarknadscentralorganisation eller jamstalldhetsombudsman.

Ett arende som &ar anhangigt i domstol eller hos ndgon annan myndighet tas inte upp till provning i namnden.

Namndens uppgift &r att ge rattsskydd till dem som upplever sig ha blivit diskriminerade eller utsatta for
férbjudna repressalier i anslutning till diskriminering.

Diskriminerings- och jamstalldhetsnamnden kan forbjuda att fortsatta eller upprepa diskrimineringen eller
repressalierna samt férena sitt beslut med vite och utdéma det.

Namnden kan forelagga aktoren att inom skalig tid vidta atgarder for att fullgora sina skyldigheter enligt
diskrimineringslagen. Den kan &aven faststélla forlikning mellan parterna.

Namnden kan inte férordna att gottgorelse eller annan erséttning betalas.

Ytterligare kan namnden yttra sig om tillampning av lagen om diskriminering eller jamstalldhet pa begéaran av
domstol, diskrimineringsombudsman, jamstélldhetsombudsman eller annan myndighet eller férening

Andring i namndens beslut kan sokas hos forvaltningsdomstolen.

Handlaggningen av ansokan i diskriminerings- och jdmstalldhetsndamnden ar avgiftsfri och namndens
expeditioner ar avgiftsfria. Parterna betalar sjalva de 6vriga rattegdngskostnaderna.

Néarmare information om diskriminerings- och jamstélldhetsnamnden: http://yvtltk.fi/sv/index.html

Diskriminerings- och jamstalldhetsndmnden
PB 27
FI-00023 Statsradet

Diskriminerings- och jamstalldhetsndmndens e-post: yvtltk@oikeus.fi
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