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Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta piti hakaristilipun esillapitoa ihmisarvoa
loukkaavana hairintana

Yhdenvertaisuusvaltuutettu pyysi yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakuntaa arvioimaan, oliko
vastaajan menettely hairintad, kun hén oli ripustanut hakaristilipun kerrostaloasuntonsa ikkunaan
sekd kieltdmaan vastaajaa jatkamasta tai uusimasta menettelydédn ja asettamaan paatoksensé
tehosteeksi uhkasakon.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta totesi, ettd hakaristilippu yhdistetaan yleisesti toisen
maailmansodan aikaisiin juutalaisvainoihin ja juutalaisvihaan. Koska asianomistaja oli
uskonnoltaan ja alkuperaltddn juutalainen, lautakunta katsoi, ettd vastaajan kéyttaytyminen
juutalaisvastaisen merkityksen omaavan lipun esilld pidossa oli liittynyt asianomistajan henkil6on
liittyvaan syyhyn (uskonto ja alkuperd) yhdenvertaisuuslain 8 §:n 1 momentissa tarkoitetulla
tavalla.

Lautakunta katsoi, etta hakaristilipun esill& pitaminen asuinalueen kerrostalon ikkunassa yhdessa
rasistisesti motivoituun ilkivaltaan ja vihapostiin liittyvan rasistisen kéyttdytymisen kanssa ovat
hakaristilipun symbolisen merkityksenkin vuoksi sellaisia toisiinsa rasistisen ilmapiirin kautta syy-
yhteydessd olevia tekijoitd, joiden vuoksi on objektiivisesti arvioiden perusteltua aihetta olettaa, etta
vastaaja oli osaltaan hakaristilipun ripustamisella ikkunaansa luonut asianomistajaa koskevan
uhkaavan ja vihamielisen ilmapiirin yhdenvertaisuuslain 14 §8:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla.
Vastaaja ei esittanyt selvitystd, jolla olisi pyrkinyt kumoamaan syntynyttd syrjintdolettamaa.

Lautakunta katsoi yhdenvertaisuuslain 28 § huomioon ottaen, ettei vastaaja ollut kyennyt
kumoamaan asiassa syntynytta syrjintdolettamaa ja ettd vastaaja oli hakaristilipun ripustamisella
ikkunaansa luonut asianomistajaa kohtaan uhkaavan ja vihamielisen ilmapiirin yhdenvertaisuuslain
14 §:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta kielsi vastaajaa uusimasta asianomistajaan kohdistunutta
lautakunnan paatoksestd ilmenevéa yhdenvertaisuuslain 14 §:n vastaista menettelyd. Lautakunta
katsoi, ettei ollut aihetta maarata uhkasakkoa paatdksen tehosteeksi, koska hakemus koski vastaajan
menettelyd vuonna 2016, eikd asiassa esitetty mitaan selvitysté siitd, ettd vastaaja pitaisi yha
hakaristilippua ikkunassaan tai etta han aikoisi tehda niin.

Tapausselosteet julkaistaan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan internet —sivuilla:
http://yvtltk.fi/fiindex/materiaalit/tapausselosteet 3.html

Lisatietoja: Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan paasihteeri Juhani Kortteinen
p. 0295 150151, sadhkdposti: juhani.kortteinen@oikeus.fi
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YHDENVERTAISUUS- JA TASA-ARVOLAUTAKUNTA

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta on valtioneuvoston nimittdma itsenéinen ja riippumaton oikeusturvaelin. Se
valvoo yhdenvertaisuuslain ja tasa-arvolain noudattamista yksityisessa toiminnassa seké julkisessa hallinto- ja
liiketoiminnassa. Tyoeldmaa koskevat kysymykset eivét kuulu yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan toimivaltaan
muutoin kuin tasa-arvolain soveltamisalalla.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan toimivaltaan ei kuulu yksityis- ja perhe-eldman piiriin kuuluvat asiat, eiké
uskonnon harjoittaminen.

Asian voi saattaa lautakunnan kasiteltavaksi se, johon syrjiva menettely kohdistuu, taikka yhdenvertaisuusvaltuutettu.
Myds yhdistykset voivat saada hakemuksen vireille lautakunnassa asianomistajan suostumuksella. Tasa-arvolain
soveltamisalaan kuuluvissa asioissa asian voi saattaa lautakunnan késiteltdvéksi vain tydmarkkinoiden keskusjarjesto tai
tasa-arvovaltuutettu.

Lautakunta ei ota tutkittavaksi tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa vireilla olevaa asiaa.

Lautakunnan tehtdvand on antaa oikeussuojaa niille, jotka ovat kokeneet tulleensa syrjityksi tai tulleensa syrjintaan
liittyvien kiellettyjen vastatoimien kohteeksi.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta voi kieltaa jatkamasta tai uusimasta syrjintaa tai vastatoimia ja asettaa
paéatoksen noudattamisen tehosteeksi uhkasakon ja tuomita sen maksettavaksi.

Lautakunta voi ma&ratd asianomaisen ryhtyméan kohtuullisessa maédrdajassa toimenpiteisiin yhdenvertaisuuslaissa
séédettyjen velvollisuuksien tayttamiseksi. Se voi myds vahvistaa osapuolten valisen sovinnon.

Lautakunta ei voi maarata hyvitysta tai muuta korvausta maksettavaksi.

Lautakunta voi antaa my®&s lausunnon yhdenvertaisuuslain tai tasa-arvolain soveltamisesta tuomioistuimen,
yhdenvertaisuus- tai tasa-arvovaltuutetun tai muun viranomaisen taikka yhdistyksen pyynnosta.

Lautakunnan paatoksistd voi hakea muutosta hallinto-oikeudelta.

Hakemuksen késittely lautakunnassa on maksutonta, ja sen toimituskirjat ovat maksuttomia. Muista
oikeudenkayntikuluistaan asianosaiset vastaavat itse.

Lisatietoja yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnasta:

http://yvtltk.fi/fi/

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunta
PL 27
FI1-00023 Valtioneuvosto

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan sahkoposti: yvtltk@oikeus.fi
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